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Opis przedmiotu: Organizacja i zarzadzanie

Kod przedmiotu TR.NIK501

Nazwa przedmiotu | Organizacja i zarzadzanie

Wersja przedmiotu | 2013/14

A. Usytuowanie przedmiotu w systemie studiow

Poziom . .
. I
Ksztalcenia Studia [ stopnia
Stopien nz
Rodzaj Niestacjonarne zaoczne

Kierunek studiow | Transport

Profil studiow Ogolnoakademicki

Specjalnosé Kierunkowe i podstawowe

Jednostka

prowadzaca Wydziat Transportu

przedmiot

Jednostka

realizujaca Wydziat Transportu PW, Zaklad Logistyki i Systemoéw Transportowych

przedmiot

Koordynator prof. dr hab. Tomasz Ambroziak, prof. nzw., Wydziat Transportu Politechniki Warszawskiej Zaklad
przedmiotu Logistyki i Systeméw Transportowych

B. Ogélna charakterystyka przedmiotu

Blok przedmiotow | Kierunkowe i podstawowe

Grupa

przedmiotow Obowiazkowe

Poziom przedmiotu | podstawowy

Status przedmiotu | Obowiazkowy

Jezyk prowadzenia

. Ki
Zaies polski

Semestr nominalny | 5

Rok akademicki 2013/2014

Wymagania Wiedza i podstawowe umiejetnosci dotyczace funkcjonowania systemow transportowych i badan
wstepne operacyjnych
Limit liczby

studentow wyklad: brak, projekt: 15 osob

C. Efekty ksztalcenia i sposob prowadzenia zajeé

Student opanuje wiedze dotyczaca: teorii organizacii, teorii zarzadzania, teorii podejmowania decyzji. W
aspekcie teorii zarzadzania opanuje wiedzg o aktualnych metodach zarzadzania, wlaczajac podstawowe
informacje dotyczace Biznes Planu, jako narzgdzia umozliwiajacego prowadzenie wlasnego
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przedsigwzigcia gospodarczego. W aspekcie teorii organizacji Student opanuje wiedzg o strukturach
organizacji, projektowaniu racjonalnych struktur. W aspekcie teorii podejmowania decyzji Student
opanuje zasady formutowania zadan optymalizacyjnych oraz zasad podejmowania decyzji w oparciu o ich
rozwiazania. Student opanuje wiedze z zakresu podejmowania decyzji w oparciu o determinowane i
stochastyczne modele sieciowe.

Metody oceny

wyklad —egzamin pisemny zawierajacy pytania otwarte i zadania projekt —obrona projektu

Efekty ksztalcenia

Patrz tabela 1

Forma zajeé
dydaktycznych i
ich wymiar
tygodniowy

Wyklad
Cwiczenia

Laboratoria

2
o
o
0

Projekty

Tresci ksztalcenia

Tres¢ wykladu: Klasyczna definicja zarzadzania. Funkcje zarzadzania, podstawowy cel zarzadzania.
Menedzer, jako osoba odpowiedzialna za realizacjg procesu zarzadzania. Typy umiejgtnosci
menedzerskich. Klasyfikacja menedzerdéw iich zadania. Definicja organizacji. Otoczenie organizacji. Typy
struktur organizacyjnych. Projektowanie struktur organizacyjnych. Biznes Plan. Zadania i funkcje Biznes
Planu. Etapy projektowania Biznes Planu. Marketing — zadania i funkcje. Strategie marketingowe.
Podejmowanie decyzji w oparciu o formuowanie i rozwiazywanie zada optymalizacyjnych. Transportowe
zadania optymalizacyjne przewozu jednorodnych i niejednorodnych fadunkéw z kryterium czasu w tym z
magazynami po$rednimi. Metody rozwiazan zada transportowych — zapis zada optymalizacyjnych w
jezyku LINGO 7. Podejmowanie decyzji w oparciu o modele sieciowe. Modele sieciowe
zdeterminowane. Zasady ich budowy. Zadania optymalizacyjne na modelach sieciowych. Stochastyczne
modele sieciowe. Ocena szans realizacji przedsigwzigeia przedstawionego stochastycznym modelem
sieciowym. Tres$¢ projektu: Wydanie zadania do projektu i oméwienie zasad realizacji. Charakterystyka
etapow zwiazanych z zalozeniem dzialalno$ci gospodarczej. Wybor i charakterystyka profilu
przedsigwzigeia. Ocena jakosci kadry zarzadzajacej, pracownikow, zasobow niematerialnych i organizacji
przedsigbiorstwa. Analiza otoczenia strategicznego przedsigbiorstwa. Analiza marketingowa rynku.
Oszacowanie liczby potencjalnych klientow. Projekt planu rozwojowo-inwestycyjnego przedsigwzigeia.
Projekt planu finansowego przedsiewzigcia. Zrodha finansowania przedsigwzigeia inwestycyjnego. Kredyt
inwestycyjny i harmonogram jego splaty. Plan amortyzacji srodkow trwatych. Wyznaczenie kosztow
robocizny oraz kosztow materialow bezposrednich w funkcji planu zuzycia materialowego. Koszty i plan
przychodow.

Metody
sprawdzenia
efektow
ksztalcenia

Patrz tabela 1

Egzamin

tak

Literatura

Literatura podstawowa: 1. Griffin Ricky W.: ,,Podstawy zarzadzania organizacjami’, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2002. 2. Stoner J.A.F., Freeman R.E., Gibert D.R.Jr.: , Kierowanic”’, PWE,
Warszawa 2001. 3. Pazio W.,J.: ,,Analiza finansowa i ocena efektywnosci projektow inwestycyjnych
przedsigbiorstw”, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2002. 4. Penc J.
”Strategie zarzadzania”. Agencja Wydawnicza. Warszawa 1995. Literatura uzupehiajaca: 5. Sudak M.:
,Zarzadzanie kapitalem przedsigbiorstwa”, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa
2001.

Witryna www
przedmiotu

Brak

D. Naklad pracy studenta

Liczba punktow
ECTS

4
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Liczba godzin
pracy studenta 120 godz., w tym: praca na wykladzie: 18 godz., praca na zajgciach projektowych: 9 godz., zapoznanie
zwigzanych z si¢ ze wskazang literatura: 20 godz., przygotowanie do egzaminu: 15 godz., samodzielne wykonanie
osiagnieciem projektu: 49 godz., konsultacje do wykladu: 2 godz., konsultacje do projektu: 3 godz., obrona projektu: 2
efektow godz., egzamin: 2 godz.
ksztalcenia(opis):
Liczba punktéw
ECTS na zajeciach . L .

. cveh 1,5 pkt. ECTS (36 godz., w tym: praca na wykladzie: 18 godz., praca na zajeciach projektowych: 9
belzpofs'g?i zn}jlego godz., konsultacje do wykladu: 2 godz., konsultacje do projektu: 3 godz., obrona projektu: 2 godz.,
udzialu nauczycieli egzamin 2 godz.)
akademickich:

Liczba punktow
ECTS, ktora
student uzyskuje w | 2,5 pkt. ECTS (63 godz., w tym: praca na zaj¢ciach projektowych: 9 godz., samodzielne wykonanie
ramach zaje¢ o projektu: 49 godz., konsultacje do projektu: 3 godz., obrona projektu: 2 godz.)
charakterze
praktycznym
E. Informacje dodatkowe
Uwagi Brak
Data ostatniej .
aktualizacii 2013-09-25 14:52:29
Tabela 1:
Profil Ogélnoakade micki
. Efekty Efekty
Efekty przedmiotowe kierunkowe obszarowe
Wiedza
Efokt: Posiada wiedzg teoretyczna z zakresu teorii organizacji a takze w odniesieniu TIA_W02
' do sfery transportowej TrlA W07 || TIA W07
Kod efekiu: | W01 TrlA W05 || TIA WOS
Weryfikacja: | wyklad —pytania otwarte na egzaminie pisemnym TIA W09
T1IA W08
. . . . .. . Tr1A W13 | ———
Efokt: Posiada wiedzg teoretyczng z zakresu podejmowania decyzji na podstawie — TIA W04
' konstruowania zadan optymalizacyjnych rowniez z zakresu transportu TrlA W10 | b—
. . L —— | | TLA_WO05
Weryfikacja: | wyklad —zadania rachunkowe na egzaminie pisemnym TrlIA WOS -
——— | | TIA_W03
Efokt: Posm@a 'Wlf.DdZQ teor’etyc.m?a( z zakr.es.u d'etermmlstycznych i stochastycznych TIA W04
modeli sieciowych réwniez w odniesieniu do transportu |
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Kod efektu: | W03 TrlA W09 || TIA_ W05
Weryfikacja: | wyklad —zadania rachunkowe na egzaminie pisemnym TIA_WO08
Unmie je tno§ci
Efokt: Potrafi zaprojektowaé strukturg organizacyjna przedsigbiorstwa TIA U2
transportowego TrlA UO3 | L———
P, o . —— || T1A_U04
Weryfikacja: | ¢wiczenia projektowe: obrona samodzielnie wykonanego projektu -
Efekt: Potrafi dokona¢ przydziatu funkcji zarzadzania w odniesienu do zadanej TIA UO7
struktury . -
Kod efektu: | U02 Tr1A_U09 T1A UO08
N . .y . TIA Ull
Weryfikacja: | ¢wiczenia projektowe: obrona samodzielnie wykonanego projektu -
Efekt: Potrafi podejmowac decyzje w oparciu modele decyzyjne
T1A_U09
Kod efektu: | UO3 Tr1A U12 | ———
T1A U10
Weryfikacja: | wyklad-zadanie rachunkowe na egzaminie pisemnym —

Kompetencje Spoleczne

Profil Praktyczny
Wiedza

Umie jetnos ci

Kompetencje Spoleczne
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